
Regione Lombopelvica 

PROGRAMMA DEL CORSO  
Scopi dei corsi SMARTERehab sono integrare le ricerche nella clinica e 
insegnare l’analisi del movimento e la correzione dei pattern di 
movimento influenzando il SNC attraverso esercizi terapeutici 
appropriati. 
Dolore lombare può essere causato da trauma ma frequentemente è insidioso, 
ricorrente e un problema continuo per tante persone. La ricerca ha identificato 
due sotto-gruppi di genti con dolore lombare: uno con un cattivo controllo del 
movimento della colonna lombare e un deficit nella consapevolezza della loro 
posizione lombo-pelvica e un secondo che manifestano un aumento della 
traslazione segmentale. 
In una estensiva ricerca della letteratura sono stati evidenziati, per il primo sotto-gruppo, muscoli 
chiavi che perdono loro funzione specifica di controllo dei pattern di movimento in pazienti con 
dolore lombare. Comunemente sono questi movimenti alterati della colonna e del bacino che 
continuano a provocare l’input nocicettivo. 
Per il secondo sotto-gruppo è stato visto in pazienti con dolore lombare cronico che i muscoli 
responsabile per il controllo della traslazione segmentale: multifido, trasverso dell’addome, fascicoli 
posteriori dello psoas , diaframma e muscoli del pavimento pelvico, mostrano un controllo motorio 
alterato e un ritardo nel timing d’attivazione, così fallendo nel controllo della traslazione articolare. 
Questi pazienti perdono anche la consapevolezza di come si muovono e della loro posizione lombo-
pelvica. La traslazione segmentale non controllata della colonna lombare o del bacino può essere la 
fonte della provocazione della patologia o la causa della sensibilizzazione del tessuto sovraccaricato. 
Questo corso fornirà ai partecipanti le capacità d’analizzare il movimento e diagnosticare i deficit di 
controllo motorio del movimento nella regione lombo-pelvica. Tempo sarà dedicato ad analizzare 
possibili restrizioni che possono creare pattern di movimento alterati. L’evidenza scientifica mostra la 
presenza di riflessi primitivi in pazienti con dolore cronico. Verrà valutato la presenza di alcuni riflessi 
primitivi che possono cambiare il tono muscolare nella regione lombo-pelvica provocando una 
restrizione. 
Questi movimenti alterati sono ricollegati ai movimenti funzionali che provocano i sintomi. Inoltre 
fornirà le capacità d’analizzare l’attivazione muscolare dei muscoli profondi e diagnosticare i deficit di 
controllo motorio nei muscoli della stabilità locale della regione lombo-pelvica e così il controllo della 
traslazione segmentale. 
Le strategie di controllo motorio saranno introdotte utilizzando un comprensivo processo di 
ragionamento clinico basato sull’evidenza. La re-educazione concentrerà su: la consapevolezza 
propriocettiva della regione lombo-pelvica, il controllo del movimento della regione lombo-pelvica, 
l’attivazione dei muscoli appropriati per controllare la posizione neutra, i movimenti, la traslazione 
segmentale e l’integrazione in funzione. 
PER PARTECIPARE AL PRESENTE CORSO SONO NECESSARI COME  PREREQUISITI AVERE 
PARTECIPATO AI MODULI: 

• Sotto-classificazione nella Riabilitazione Neuromuscolare - “La terapia giusta per il paziente 
giusto” 

• Valutazione e allenamento propriocettivo, senso-motorio e controllo dei 
riflessi primitivi (3 GIORNI) 
A COMPLETAMENTO DEI CORSI SMARTEREHAB, I MODULI: 

• Anca e arto inferiore (3 GIORNI) 

• Complesso sacro-iliaco (trasferimento di carico) 
(2 GIORNI) 

• Colonna cervicale, colonna toracica e l’articolazione 
temporomandibolare, controllo oculomotorio e controllo della 
respirazione (4 GIORNI) 

• Complesso spalla, gomito e mano (3 GIORNI) 

SEDE 
MILANO 
Centro Girola 
C/O Fondazione Don 
Gnocchi 
Via Girola 30 

 

DATE 

14, 15, 16 e 17 

Aprile 2012 

 

ORARI 

8,30 – 18,30 
 

ISCRIZIONE 

€ 550,00 + IVA 

(€ 665,50 IVA inclusa)  
 

CREDITI ECM 

Richiesti per 

Fisioterapisti  

QUATTRO GIORNI • DOCENTE: Giulio Valagussa • 

Partecipanti: max 20 

SEGRETERIA 
GSTM 

Gruppo di 
Studio della Terapia 

Manuale 
e Riabilitazione 

Muscoloscheletrica 
 

Telefono 

0332240943 
Fax  

1782250805  
Indirizzo 

Via L. Pulci 14 
25126 Milano 

COME ISCRIVERSI AI CORSI 

Contattare telefonicamente la Segreteria Organizzativa (Maria Chiara Guiotto). 
Nel caso vengano confermate disponibilità di posti, compilare in ogni sua parte la scheda di i-
scrizione sul retro e spedirla unitamente alla copia dell’avvenuto bonifico bancario via fax al 
numero 1782250805 o via e-mail all’indirizzo mcguiotto@gmail.com.  

E’ UN CORSO SMARTERehab 

Offerta per i collaboratori GSTM: € 632,23 IVA inclusa  
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